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HELSINGIN NMKY:N STRATEGIA 2021-2025 PERUSTEHTAVA

Helsingin NVIKY toimii
kristillisten arvojen

pohjalta
kokonaisvaltaista
hyvinvointia vahvistaen.
Toiminnan keskiossa
ovat lapset ja nuoret.
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ARVOT

o Helsingin NMKY on osa kansainvalista NMKY-liiketta,
jonka keskeinen arvo on yksilon henkisen, hengellisen ja
fyysisen kasvun tukeminen (ns. kolmioperiaate).

o Tolminta on helposti saavutettavaa, monipuolista ja

Ihnmisen yksilollisyytta kunnioittavaa. Toiminnassa on
mahdollisuus kokea yhteisollisyytta.

o Kristilliset arvot nakyvat toiminnassa mm. erilaisuuden

hyvaksymisena ja tyoskentelyna yhdenvertaisuuden
vahvistamiseksi. Naiden pohjalta luodaan ymparisto,
jossa rakkaus ja ymmarrys lisaantyvat.
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Strategian lahtokohta on Helsingin NMKY:n
arvoperustasta nouseva jokaisen inmisen nakeminen
arvokkaana. Tunne siita, etta on tarkea ja tarpeellinen
syntyy vuorovaikutuksessa toisiin ihmisiin. Hyva itsetunto
on tarkea pohja kasvulle ja kehitykselle. Kokemus omasta
arvokkuudesta luo merkitysta elamaan.

Strategiakautena 2021-2025 Helsingin NMKY sitoutuu
toimimaan yksinaisyyden ja osattomuuden vastavoimana.
Tarjoamme monipuolisia mahdollisuuksia osallisuuteen ja
itsensa kehittamiseen. Helsingin NMKY:ssa jokainen on
arvokas osa yhteisoa.
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Helsingin NMIKY:n osallistujat
kokevat itsensa ja muut
ihmiset arvokkaiksi. Heilla on
tahtoa ja voimavaroja
tavoitella itselleen tarkeita
asioita ja vaikuttaa
merkityksellisina kokemiinsa
asioihin. Nuoret loytavat oman
paikkansa yhteiskunnassa ja
luovat hyvaa ymparilleen.
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1. ARVOKKAANA: Autamme loytamaan omat
vahvuudet ja potentiaalin — luomme
mahdollisuuksia kehittya.

o Jokainen osallistuja on arvokas ja tervetullut
toimintaan omana itsenaan.

S Tuemme itsetuntoa seka luottamusta omiin
voimavaroihin ja kykyihin.

o  Autamme kehittymaan itselle tarkeissa asioissa.
Luomme polkuja kohti tavoitteita ja unelmia.
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2. OSANA: Tarjoamme monipuolisia
mahdollisuuksia osallisuuteen.

O Mellle on tarkeaa, etta toimintaamme on helppoa ja
mahdollista jokaisen osallistua.

o  Tolmintamme vastaa kohderyhman ja yksilon
tarpeita.

O Rohkaisemme mukaan toiminnan suunnitteluun ja
toteutukseen seka kasvuun NMKY-vaikuttajaksi.
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3. YHTEISOA: Tarjpamme merkitysta
tuottavan yhteison.

o Tarjoamme yhteison, johon kuulua. Vaalimme hyvaa
ryhma- ja joukkuehenkea!

o Olemme luotettava ja haluttu yhteistyo- ja
kasvatuskumppani.

o Lisaamme NMKY-yhteytta paikallisesti, kansallisesti ja
kansainvalisestil.
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MONIPUOLINEN TOIMINTA JA
AMMATTITAITOINEN HENKILOSTO

o Kyky vastata toimintaympariston ja yksiloiden
tarpeisiin.

o Toiminnan kehittaminen yhdistyksen perustehtavan
Ja arvojen mukaisesti, saatujen resurssien puitteissa.

o Toiminnan tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden esiin
tuominen arviointia kehittamalla.
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VIESTINNAN KIRKASTAMINEN JA
YHTENAISTAMINEN

o Brandi-identiteetin vahvistaminen, graafisen ilmeen
uudistus

o Viestinnan kanavien teravoittaminen ja sisaltojen
yhtenaistaminen

o Saavutettavuus ja loydettavyys, tunnistettavuuden
lisaaminen
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RESURSSIEN TURVAAMINEN JA
KEHITTAMINEN

o Toiminnan rahoituksen varmistaminen olemalla
luotettava, vastuullinen ja tuloksellinen toimija.
Kartoitamme aktiivisesti vaihtoehtoisia tapoja
rahoittaa toimintaamme.

o Henkiloston osaamisen kehittaminen ja
tyohyvinvointi.

o Turvallisiin, monipuolisiin ja motivolviin olosuhteisiin
panostaminen mm. Namika areena.
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