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Helsingin NMKY toimii 
kristillisten arvojen 
pohjalta 
kokonaisvaltaista 
hyvinvointia vahvistaen.
Toiminnan keskiössä 
ovat lapset ja nuoret. 
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o Helsingin NMKY on osa kansainvälistä NMKY-liikettä, 
jonka keskeinen arvo on yksilön henkisen, hengellisen ja 
fyysisen kasvun tukeminen (ns. kolmioperiaate). 

o Toiminta on helposti saavutettavaa, monipuolista ja 
ihmisen yksilöllisyyttä kunnioittavaa. Toiminnassa on 
mahdollisuus kokea yhteisöllisyyttä. 

o Kristilliset arvot näkyvät toiminnassa mm. erilaisuuden 
hyväksymisenä ja työskentelynä yhdenvertaisuuden 
vahvistamiseksi. Näiden pohjalta luodaan ympäristö, 
jossa rakkaus ja ymmärrys lisääntyvät. 

ARVOT
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Strategian lähtökohta on Helsingin NMKY:n 
arvoperustasta nouseva jokaisen ihmisen näkeminen 
arvokkaana. Tunne siitä, että on tärkeä ja tarpeellinen 
syntyy vuorovaikutuksessa toisiin ihmisiin. Hyvä itsetunto 
on tärkeä pohja kasvulle ja kehitykselle. Kokemus omasta 
arvokkuudesta luo merkitystä elämään.

Strategiakautena 2021-2025 Helsingin NMKY sitoutuu 
toimimaan yksinäisyyden ja osattomuuden vastavoimana. 
Tarjoamme monipuolisia mahdollisuuksia osallisuuteen ja 
itsensä kehittämiseen.  Helsingin NMKY:ssä jokainen on  
arvokas osa yhteisöä. 

HELSINGIN NMKY:N STRATEGIA 2021-2025



PÄÄMÄÄRÄ

Helsingin NMKY:n osallistujat 
kokevat itsensä ja muut 
ihmiset arvokkaiksi. Heillä on 
tahtoa ja voimavaroja 
tavoitella itselleen tärkeitä 
asioita ja vaikuttaa 
merkityksellisinä kokemiinsa 
asioihin. Nuoret löytävät oman 
paikkansa yhteiskunnassa ja 
luovat hyvää ympärilleen. 
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STRATEGISET PAINOPISTEALUEET

o Jokainen osallistuja on arvokas ja tervetullut 
toimintaan omana itsenään.  

o Tuemme itsetuntoa sekä luottamusta omiin 
voimavaroihin ja kykyihin. 

o Autamme kehittymään itselle tärkeissä asioissa. 
Luomme polkuja kohti tavoitteita ja unelmia. 

1. ARVOKKAANA: Autamme löytämään omat 
vahvuudet ja potentiaalin – luomme 
mahdollisuuksia kehittyä. 
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STRATEGISET PAINOPISTEALUEET

o Meille on tärkeää, että toimintaamme on helppoa ja 
mahdollista jokaisen osallistua.  

o Toimintamme vastaa kohderyhmän ja yksilön 
tarpeita. 

o Rohkaisemme mukaan toiminnan suunnitteluun ja 
toteutukseen sekä kasvuun NMKY-vaikuttajaksi. 

2. OSANA: Tarjoamme monipuolisia 
mahdollisuuksia osallisuuteen. 
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STRATEGISET PAINOPISTEALUEET

o Tarjoamme yhteisön, johon kuulua. Vaalimme hyvää 
ryhmä- ja joukkuehenkeä! 

o Olemme luotettava ja haluttu yhteistyö- ja 
kasvatuskumppani.

o Lisäämme NMKY-yhteyttä paikallisesti, kansallisesti ja 
kansainvälisesti. 

3. YHTEISÖÄ: Tarjoamme merkitystä 
tuottavan yhteisön.  
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STRATEGISET YDINPROSESSIT 

o Kyky vastata toimintaympäristön ja yksilöiden 
tarpeisiin. 

o Toiminnan kehittäminen yhdistyksen perustehtävän 
ja arvojen mukaisesti, saatujen resurssien puitteissa.  

o Toiminnan tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden esiin 
tuominen arviointia kehittämällä.   

MONIPUOLINEN TOIMINTA JA 
AMMATTITAITOINEN HENKILÖSTÖ 
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STRATEGISET YDINPROSESSIT 

o Brändi-identiteetin vahvistaminen, graafisen ilmeen 
uudistus

o Viestinnän kanavien terävöittäminen ja sisältöjen 
yhtenäistäminen 

o Saavutettavuus ja löydettävyys, tunnistettavuuden 
lisääminen 

VIESTINNÄN KIRKASTAMINEN JA 
YHTENÄISTÄMINEN 

HELSINGIN NMKY:N STRATEGIA 2021-2025



STRATEGISET YDINPROSESSIT 

o Toiminnan rahoituksen varmistaminen olemalla 
luotettava, vastuullinen ja tuloksellinen toimija. 
Kartoitamme aktiivisesti vaihtoehtoisia tapoja 
rahoittaa toimintaamme.

o Henkilöstön osaamisen kehittäminen ja 
työhyvinvointi. 

o Turvallisiin, monipuolisiin ja motivoiviin olosuhteisiin 
panostaminen mm. Namika areena. 

RESURSSIEN TURVAAMINEN JA 
KEHITTÄMINEN 
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